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Положение  

об организационном совете по инновационной работе 

МБОУ СОШ № 31 со спортивным уклоном 

  

1. Общие положения:  

Настоящее положение разработано на основе Закона РФ «Об образовании», Устава 

МБОУ СОШ № 31 со спортивным уклоном и является локальным актом, 

регламентирующим деятельность организационного Совета инновационной работы 

школы в рамках инновационной работы в образовательном учреждении.  

1.1. Организационный Совет по инновационной работе создается в целях 

организации и утверждения планов, процедур, мероприятий и т.д.  в рамках 

технического задания инновационной работы школы.   

1.2. Организационный Совет по инновационной работе строит свою работу на 

принципах равноправия его членов, гласности принимаемых решений.  
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2. Организационный Совет по инновационной работе:  

2.1. Численный и персональный состав организационного Совета утверждается 

администрацией школы.  

2.2. В состав Совета входят: директор школы, научный руководитель, представитель 

родительского комитета школы, представители социальных партнеров 

реализации Проекта.   
 

3. Полномочия Совета по инновационной работе:  

3.1. Организационный Совет по инновационной работе школы:  

 Рассматривает состояние и результаты инновационной работы школы. 

 Заслушивает отчеты творческих групп - участников инновационной работы. 

 Разрабатывает и рассматривает предложения по совершенствованию 

инновационной деятельности.  
 

4. Порядок работы организационного совета по инновационной работе:  

4.1. Совет планирует свою работу самостоятельно.  

4.2. Совет собирается в сроки, установленные планом работы, но не реже одного раза 

в полугодие.  

4.3. Решения Совета принимаются открытым голосованием и является основанием 

для принятия управленческих решений директором школы. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 от числа присутствующих 

членов организационного совета инновационной работы школы.  
 

5. Документация Совета инновационной работы:  

5.1. Совет имеет следующую документацию:  

 Положение об организации об организационном совете инновационной 

работы школы. 

 Годовой план работы организационного совета по инновационной работе. 

 Протоколы заседаний работы организационного совета. 


